A PORTWAY, HANDLING DE PORTUGAL, S.A. e a RECOMENDAGCAO N.°
1/2009 DO CONSELHO PARA A PREVENCAO DA CORRUPCAO

INTRODUCAO

A Lei n.° 54/2008, de 4 de Setembro, procedeu a criacao do Conselho de
Prevencdao da Corrupcao (CPC), entidade administrativa independente, a
funcionar junto do Tribunal de Contas, que desenvolve uma actividade de ambito

nacional no dominio da prevencao da corrupcao e infraccbes conexas.

Pela Recomendacao do CPC, de 1 de Julho de 2009, ficaram os 6érgaos dirigentes
maximos das entidades gestoras de dinheiros, valores ou patrimoénios publicos,
seja qual for a sua natureza, obrigados a elaborar planos de gestao de riscos de
corrupcao e infraccdes conexas, contendo, nomeadamente, 0s seguintes
elementos:
a) ldentificacdo, relativamente a cada area ou departamento, dos riscos de
corrupcao e infraccdes conexas;
b) Com base na referida identificacdo de riscos, indicacdo das medidas
adoptadas que previnam a sua ocorréncia;
c) Definicao e identificacdo dos varios responsaveis envolvidos na gestao do
plano, sob a direccao do érgao dirigente maximo;

d) Elaboracao anual de um relatério sobre a execucao do plano.

Os planos e os relatérios de execucao devem ser remetidos ao Conselho de
Prevencao da Corrupcao, bem como aos érgaos de superintendéncia, tutela e

controlo.



A EMPRESA

A portway, handling de Portugal, sa, é actualmente detida a 100% pela ANA -
Aeroportos de Portugal, SA.

Tal como as demais empresas do grupo, esta associada ao sector aeroportuario,
tendo por objecto social o exercicio de actividade de assisténcia em escala,
vulgarmente conhecidas por handling (actividade principal) bem como a
prestacdo de servicos de formagao, interna e externa e a prestacao de servicos a

terceiros (actividade secundaria).

Esta actividade é objecto de um regime juridico préprio definido pelo Decreto-Lei
n°® 275/99, de 23 de Julho, do qual decorre a sujeicao a licenciamento a conceder

pelo Instituto Nacional de Aviacdo Civil (INAC).

A portway é titular de licenca para exercicio da actividade de Assisténcia em Escala
em quatro dos aeroportos nacionais — Lisboa, Porto, Faro e Funchal — até 2011,

estando igualmente licenciada para Ponta Delgada (Acores).

A estrutura organizacional da portway é a que a seguir se expressa sob a forma

de organigrama:
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A portway ndo observa o regime da contratacao publica nem concede beneficios
publicos.

Todavia, a par da sua clareza de estabelecimento no mercado, ciente da sua
estrutura accionista, observa em geral todos os procedimentos do accionista em
matéria de benchmarking na contratacao e de principios de relacionamento

institucional transparente com todos os seus stakeholders.

Alids, a portway, esta sujeita ao plano de auditoria interna do accionista, que a
desenvolve nas suas mais diversas vertentes, financeira, administrativa e

operacional, e observa os ditames resultantes dessa fiscalizacdo permanente.

Acresce que a portway possui um plano de controlo de execucao orcamental

mensal, além dos planos contabilisticos impostos por lei.

O alinhamento com as politicas do accionista é garantido, em primeira instancia,
através da integracdo nos seus o6rgaos sociais de membros do conselho de

administracdo da ANA com a responsabilidade da presidéncia.

A portway, como exemplo desse alinhamento, adoptou, por deliberacdo do seu

conselho de administracao, o cédigo de ética e de conduta da ANA.

E constituiu, j& no corrente ano de 2009, uma comissao de ética e de conduta

integrada por directores de primeira linha da Empresa.

Instituiu igualmente uma comissao de responsabilidade social.

A portway adoptou os principios de bom governo das entidades publicas
empresariais e elabora relatérios de bom governo e relatérios de sustentabilidade,

além dos devidos relatérios de gestao.

A portway integra assim na sua cultura as melhores praticas do sector publico

empresarial.



Acresce que na estrutura organica da portway as areas decisérias de compras e
aprovisionamento estdo integradas na direccao comercial e as areas de
pagamentos na direccdo financeira, o que ndo sé viabiliza uma desejavel
segregacao de fungdes como uma interaccao fiscalizadora.

Nao se conhecem riscos operacionais na portway susceptiveis de afectar a sua

integridade.

GESTAO DE RISCOS DE CORRUPCAO E INFRACCOES CONEXAS - PLANO DE
TRABALHOS

A portway, que ndo possui na sua organica, pela sua dimensédo, de uma estrutura
de auditoria, promovera no proximo ano de 2010 a realizacdo de uma auditoria
do accionista exclusivamente direccionada para a deteccao de gestao de riscos de
gestao, designadamente os de corrupcao e infraccbes conexas, e, futuramente,
providenciara no sentido de as auditorias regulares do accionista contemplarem

essas matérias.

A portway provera ao aditamento das competéncias da sua ja criada comissao de
ética e conduta das necessarias a analise dos resultados daquelas auditorias, a de
acompanhamento permanente das respectivas oportunidades de melhoria e a de
apresentacao de medidas de melhoria de toda a vertente de gestao de riscos,

designadamente os de prevencao da corrupcao e de infraccdes conexas.

Em conformidade, a composicao daquela comissdo, actualmente integrada pelo
DEM - Director de Engenharia e Manutencao, pelo DC — Director Comercial de
Passageiros e pelo DUH Faro — Director de Unidade de Handling de Faro, sera
alargada ao DFA — Director Administrativo e Financeiro e ao ROC Revisor Oficial de
Contas da Empresa e serd presidida pelo Administrador em exclusividade de

funcdes.



Intercalarmente, a portway observara o Plano de Gestao de Riscos de Corrupcao e
Infraccoes Conexas do accionista, ANA — Aeroportos de Portugal, SA, com as

adaptacbes decorrentes das especificidades da Empresa.

Fica aquela Comissao de Etica e Conduta da portway desde j& nomeada para

promocao de todas as accoes decorrentes dos pontos anteriores.

O Conselho de Administracao

Lisboa, 2 de Dezembro de 2009.



